Leitung fiir die Arbeitsstelle

fur Religionspadagogik gesucht (100%)

Die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine:n
Pfarrer:in als Leitung der Arbeitsstelle fiir Religionspadagogik (arp)

Die Arbeitsstelle fiir Religionspadagogik ist eine Einrichtung der Ev.-Luth. Kirche
in Oldenburg mit den Aufgabenfeldern Religionsunterricht und Schule,
Konfirmand:innenarbeit, Medienpadagogik und Medienberatung.

Als Leiter:in der arp flihren Sie ein Team von sechs engagierten und kreativen
Personen und kiimmern sich insbesondere um
o die Wahrnehmung der Aufgaben im Bereich ,Schule und

Religionspadagogik®, u.a.

- Sicherung und Weiterentwicklung des Evangelischen
Religionsunterrichts an den Schulen im Bereich der Ev.-Luth. Kirche
in Oldenburg und im Bereich der Konféderation der evangelischen
Kirchen in Niederachsen sowie der EKD,

- personelle Verantwortung fiir katechetische Lehrkrafte und
Schulpfarrer:innen,

- Begleitung und Beratung der Schulseelsorger:innen,

o die Koordination und Durchfihrung von religionspadagogischen

Fortbildungen und Vokationstagungen,

o die Beratung von Religionslehrkraften in Schulen,

o die Kontaktpflege zum Institut fir Theologie und Religionspadagogik an
der Carl von Ossietzky-Universitat und Begleitung von Studierenden

o die konzeptionelle Unterstlitzung der Konfirmand:innen und
Medienarbeit,

o die Erstellung von Unterrichtsmedien sowie

o die Budgetverwaltung.

Wir suchen Sie als Pfarrer:in mit einem groflen Herz fir die Religionspadagogik
und mit mehrjahriger Unterrichtserfahrung in der Schule. Sie besitzen Erfahrung
in der Konzeption und Durchflihrung von Fort- und Weiterbildungsmanahmen
sowie in der Weiterentwicklung von Unterricht. Teamarbeit ist Ihnen wichtig, und
in der Ubernahme von Leitungsverantwortung sind Sie gedibt. Die Kooperation mit
inner- und auBerschulischen Bildungstragern und die Auseinandersetzung mit
gesellschaftlich relevanten Themen sind fir Sie selbstverstandlich. Mit digitalen
Kommunikationsformen, dem Umgang mit digitalen Medien und der
Beschaftigung mit digitaler Didaktik sind Sie vertraut. Und idealerweise verfigen
Sie auch noch Uber Zusatzqualifikationen in den Bereichen
Mitarbeitendenfiihrung, Beratung, Coaching, Supervision 0.8.
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Sie erwartet eine vielfaltige und herausfordernde
Aufgabe in einem engagierten Team, eingebunden in
das Referat Bildung. Bei uns herrscht eine grof3e
Offenheit, die personlichen Fahigkeiten und
Qualifikationen der Mitarbeitenden adaquat zur
Geltung zu bringen. Wir wollen den Wandel
gemeinsam gestalten.

Wenn Sie neugierig geworden sind, stehen wir auch
gerne fiir ein personliches und vertrauliches Gesprach
zur Verfligung.

Dr. Urs-Ullrich Muther, Leiter Referat Bildung
0441 7701-141
Urs-Ullrich.muther@kirche-oldenburg.de

Oberkirchenrat Detlef Mucks-Biiker
0441 7701-140
Detlef.Mucks-Bueker@kirche-oldenburg.de

Weitere Informationen finden Sie unter arp-ol.de

Wenn Sie in einer Gliedkirche der EKD in ein
Pfarrdienstverhaltnis auf Lebenszeit berufen sind,
freuen wir uns tiber lhre Bewerbung bis zum
28.02.2022 an:

Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Oberkirchenrat, Dezernat 1
Philosophenweg 1

26121 Oldenburg

Tel.: 0441 7701-132

E-Mail: dezernatl@kirche-oldenburg.de

Nach erfolgter Bewerbung gehort fiir Bewerber:innen
auRerhalb der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg die
Teilnahme an einem landeskirchlichen
Auswahlgesprach am 10.03.2022 zum weiteren
Verfahren.

www.kirche-oldenburg.de



